
INVITATION WORKSHOP

Le Cercle Vulnérabilités et Société est heureux de vous convier à un workshop visant à partager des 
pratiques inspirantes menées en France et Europe et pouvant faire l’objet d’une réappropriation – 
voire d’un essaimage – par les professionnels du care et les pouvoirs publics en vue de maintenir et 
renforcer l’emploi dans le secteur sanitaire et médico-social.

Renforcer l’emploi dans les métiers du care
P R AT I Q U E S  I N S P I R A N T E S  E N  F R A N C E  E T  E N  E U R O P E

8h30   Accueil café

9h00   Ouverture

9h10   Synthèse des études sur l’attractivité des métiers et ses principaux leviers

9h30   Quelles pratiques inspirantes en Europe visant à maintenir et/ou renforcer l’emploi dans les métiers du care ?

11h10   Point de vue Expert emploi et recrutement  
Stéphane JEUGNET, Directeur général, Appel Médical par Randstad

11h15   Conclusion 
Myriam EL KHOMRI, ancienne ministre, auteure du rapport «plan de mobilisation nationale en faveur de 
l’attractivité des métiers du grand âge 2020-2024»

Partiques/initiatives facilitant le recrutement et  
la fidélisation des professionnels

•  Rémi BOYER, DGA Groupe Clariane et DG Clariane 
Allemagne

•  France CHARLETY, DRH Groupe, Maisons de Famille

•  Delphine LANGLET, Directrice générale, Fondation 
Partage et Vie

•  Nathalie SMIRNOV, Directrice générale, Croix-Rouge 
française

Exploration des conditions de leur essaimage  
au plan technique, organisationnel et règlementaire

•  Jean-Luc GLEYZE, Président du Conseil départemental 
de la Gironde

•  François MENGIN-LECREULX, Directeur général de l’ARS 
Normandie

•  Alexandre RASSAËRT, Président du Conseil 
départemental de l’Eure

•  Annie VIDAL, Députée de la Seine-Maritime, Vice-
Présidente de la Commission des affaires sociales

RSVP avant le 25 novembre 2024 
cercle@vulnerabilites-societe.fr

Mardi 3 décembre 2024
à 9h00 (accueil à partir de 8h30)

PROGRAMME

Maison de la Chimie
28 rue Saint-Dominique - 75007 Paris

Inscription obligatoire (attention, nombre limité de places)


